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COMPTE-RENDU DU CONSEIL DE LA FACULTE

DU JEUDI 19 FEVRIER 2026

PRESENTS : Mme BOZON - M. CANO - Mme DALLET-CHOISY - M. DEVOGELE - M.
GICQUAUD - Mme HUGUET - M. MAZET - M. MOYER - Mme PETIT — M. PETRIGNET - M.
PUJOL - Mme ROULEUX

PROCURATIONS : M. BLARDAT a Mme DALLET-CHOISY — Mme DEMOUSSIS &2 M. MAZET -
Mme GOUBAULT a2 Mme BOZON - M. LACOSTE a M. PETRIGNET — Mme MERCONE a Mme
HUGUET - M. TRAN VAN a M. PETRIGNET — M. VANNIER a2 M. MOYER

INVITES : Mme BROUARD - Mme DELARUE - Mme GOUISSEM - M. LEMAN - Mme
MONTIGNY — Mme MONTIBERT - M. OLIVE — Mme RIPODAS

EXCUSES : Mme AUBERT - M. DARROUZET - M. DROINEAU - Mme GROSBOIS — M. ROUSSY
= Mme SCHALLER

Présentation de ’association BUGS

Johan de Craene présente la nouvelle association BUGS (Bureau Universitaire de Grandmont
Sciences) créée avec Shabani Mwassa en 2025.

Le but de 'association est de dynamiser le campus en organisant des événements tout au
long de l'année, d’essayer de combler le fossé qui existe entre étudiants et enseignants et
de donner un plus grand sentiment d’appartenance a notre communauté.

Comment : en associant étudiants et membres du personnel, en pérennisant la semaine
d’intégration en assurant le financement de la licence Explorama et en organisant d’autres
évenements ou activités comme un défilé de carnaval, une chasse aux ceufs ou constituer
une fanfare par exemple.

Pour rappel, la semaine d’intégration :

- 6 ans d’existence

- Depuis 5 ans : CERCIP Création d’un Success Game avec le Faclab

- Découverte du campus pour les étudiants de L1

- Touche tous les étudiants de Sciences et Techniques

- Soutien de la CVEC, du FSDIE, de la DIFOR et de la faculté des Sciences et Techniques
pour l'achat de la licence Explorama

Pour rejoindre l'association BUGS: prendre une carte de membre en écrivant a
bugsasso@gmail.com . Cette demi-année est gratuite. Une premiére réunion de l'association
aura bientot lieu. Faites vos propositions d’animation.

Pour linstant, trés peu de mobilisation des étudiants malgré une présentation dans les
amphis. Il est évoqué la possibilité de présenter toutes les associations étudiantes lors d’un
créneau spécifique ainsi que lors des inscriptions et de la JPO.
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2) Informations générales

3)

4)

e Point ATER

Toutes les demandes ont été acceptées. Les postes ont tous été publiés en 1 campagne.
Un nouveau départ a la retraite est prévu au 31/01/27. Un poste d’ATER va étre demandé mais

sera-t-il accepté pour 7 mois ?

e Erasmus Mundus

Elisabeth Huguet présente aux membres du conseil accord de consortium de U'Erasmus

Mundus Joint Master « Insects as Solutions for a Sustainable Future ».

Adopté avec 18

Approbation du compte rendu du conseil de la faculté du 11 décembre 2025

Sans remarques particuliéres, Sandrine Dallet-Choisy procéde au vote du compte rendu du

pour et 1 abstention

conseil de la faculté du jeudi 11 décembre 2025.

Adopté avec 18

pour et 1 contre

Modifications de maquettes

e Licence

Mathématiques

Création de parcours en L3 :
- parcours mathématiques
- parcours préparation concours
- parcours mathématiques appliquées

Mod1 Algébre ( 33HCM; 33HTD) 1CMet2grTD
Mod2 Intégration ( 33HCM; 33HTD) Prépa CAPES 2CMet 2gr TD
S5 ( 33HCM; 33HTD)
Mod3 | topologie( 33HCM; 33HTD) | Statistiques et probabilités ( 33HCM; 33HTD) 2CM et 2grTD
Mod4 Commun aux 3 parcours
Modl | _1cabre( 33HCM; 33HTD) | modélisation( 33HCM:; 33HTD) SCHEerS D
Mod2 | Calcul différentiel et S : 2CMet2grTD
équation différentielle Analyse et optimisation (33HCM; 33HTD)
6 ( 33HCM; 33HTD)
Mod3 Probabilités ( 33HCM; 33HTD) Prépa CAPES 2CMet2grTD
( 33HCM; 33HTD)
Mod4 Commun aux 3 parcours

Création de 5 CM de 33H, soit 247,5H eqTD. Disparition du master MEEF parcours
: entre 350H et 450H eqTD (au profit du master M2E porté par UINSPE). Le

mathématiques

surcolt est donc largement compensé.




Adopté a l’'unanimiteé

e Licence Chimie
Création du parcours de préparation Concours CAPES.

Adopté a unanimité

e Licence STE
Madification de MCC (stage validé ou non validé).

Adopté a l'unanimiteé

e Master Sciences et Génie des Matériaux

Remplacement a colt constant de 2 UE a la suite du départ a la retraite de Larbi Ammor (CM
remplacés par des TP en électronique).

Adopté a 'unanimité

o Master Biologie Santé
Remplacement a co(t constant de 2 UE a la suite du départ a la retraite de 2 collégues (Thierry
Moreau et Gunther Weber) : 1 UE optionnelle remplacée par 1 autre UE optionnelle sur les
pathologies liées a l'environnement et 1 UE de Génie Génétique remplacées par 1 UE de Bio-
informatique. MCC a lidentique.

Adopté a l'unanimité

e Master HBV
MCC modifiées avec notamment le stage évalué par validation comme en licence.

Adopté a Punanimité

e DUCMI
Modification des colles :
- Colles en L1: un enseignant encadre un étudiant de L3 qui assure des colles en L1 a hauteur
de 1,5H par étudiant.
- Colles en L2 : 1,5H TD par étudiant de M1 pour assurer des colles en L2.

Adopté a 'unanimité

e DIU Innovations en biotechnologies pour la Santé Innovation in Health Biotech (IHB)
Déja voté 'an dernier a l'identique

Adopté a 'unanimiteé
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e Parcours PEIP
Pour rappel :

Le parcours PEIP de Tours est adossé a deux licences de 'UFR Sciences et Techniques :

2 groupes en licence de Physique et 3 groupes en licence de Mathématiques (150 étudiants
intégrés dans le PEIP1 via Parcoursup et le concours GEIPI-Polytech).

Ils suivent 70 % des enseignements de la licence et 30 % a U'EPU.

La réussite du PEIP : validation de la L1 et de la L2 et des critéres de 'EPU puis entrée des
étudiants dans les spécialités du réseau Polytech en 3*™ année.

Constat : depuis la nouvelle accréditation, disparition du portail MPI. Plus de changement
possible au S2 dans la répartition des étudiants entre Physique et Mathématiques.

Distorsion des attendus pour la L3 maths et pour le cycle ingénieur du réseau Polytech.
Durcissement de la validation d’année et faible taux de réussite.

Décision de modification de la maquette avec pour chaque semestre :
= Module 1 Mathématiques (Sciences et Techniques)
= Module 2 Physique (Sciences et Techniques)
= Module 3 Sciences pour Ulngénieur
= Module 4 module complémentaire

(les heures maquettes ne sont pas définitivement arrétées)

rentrée 2025 rentrée 2026 rentrée 2027

Dpt maths [Dpt phys Dpt maths [Dpt phys Dpt maths|Dpt phys
PEIP
Maths
51 360 171 234 264,5 PEIP parcours SC pour ing 234 264,5
S2 216 120 234 246 234 246
S3 132 132 234 227,5
S4 200 200 429 189,5
PEIP
physique
51 72 252
S2 72 150
S3 150 70 150
54 268 44 268
Total 1052 1111 114 800 928,5 0 1131 927,5

cours de
maths

évolution -252 -182,5 79 -183,5

| . -104,5

Adopté avec 1 abstention



5) Point Pédagogie

e Résultats du semestre 1

RESULTATS de I'année universitaire 2025/2026
ose I
Semestre 1 2025/2026
] 0

w fo -r% =~ -§ @ :z::: % des % des %des £ g

= § P E P ‘5 8] 5 admis admis admis < E

§ | § o & § | eans présents | inscrits | présents E @ E

Sle|z2| 89 (semestr o mestre)| (M1+M2) | (M1:M2) E &

& £ e)

L1 PHYSIQUE 58 |44 | 21 23 14 39,66% 52,27% | 36,21% | 47,73% 35
L2 PHYSIQUE 31125 14 11 6 135,48% 44,00% | 45,16% | 56,00% 20
L3 PHYSIQUE 30 | 27 15 13 3 143,33% 48,15% | 50,00% | 55,56% 17
L3 CMI Technigues Quantigues 7. 4 2 0 [28,57% | 28,57% | 57,14% | 57,14% | S
L1 CHIMIE 70 | 52 | 32 30 18 142,86% 57,69% | 45,71% | 61,54% 40
L2 CHIMIE 39 | 34 6 6 5 [15,38% 17,65% 15,38% | 17,65% 33
LAS3 CHIMIE 251241 11 12 1 148,00% 50,00% | 44,00% | 45,83% 13
g::;;e Licence PHYSIQUE/CHIMIE - 2éme 2| 2 5 1 0 150,00% | 50,00% | 100,00% | 100,00% !
L1 MATHEMATIQUES 117 77 | 37 41 40 [35,04% 53,25% | 31,62% | 48,05% 76
LAS2 MATHS 10j10| 5 5 0 [S0,00% | 50,00% | S0,00% | 50,00% | 5
L3 MATHEMATIQUES 67 | 57| 34 25 10 37,31% 43,86% | 50,75% | 59,65% 42
L1 SCIENCES DE LA TERRE et de
L'ENVIRONNEMENT 35|25 6 8 10 [22,86% 32,00% | 17,14% | 24,00% 27
L1 SCIENCES DE LA VIE 385|329] 216 181 56 [47,01% 55,02% | 56,10% | 65,65% | 204
L2 SCIENCES DE LA VIE 210184 78 97 26 }46,19% 52,72% | 37,14% | 42,39% | 113

Le nombre de défaillants est toujours important.

e Forum de l’'Orientation
Samuel Leman présente un bilan du Forum de U’Orientation :

- points positifs : stands « métiers » (nouvel espace de démonstration des métiers) et une unité
de cadre et de lieu avec le village universitaire.

- mieux communiquer en amont sur cette journée pour mobiliser les collegues

- mieux organiser qui fait quoi et qui amene quoi - plaquettes imprimées ou QR code ?

- changer les tables classiques qui mettent une barriére pour les remplacer par 6 tables mange-
debout comme celles de la MOIP (sinon installer 1 seule table) et quelques chaises.

- diminuer le nombre de kakémonos qui obstruent le passage. Un seul kakemono présentant
'ensemble des formations pour UUFR serait suffisant.

- vendredi peu intéressant car surtout des collégiens en visite obligatoire avec leur
collége. Privilégier plutdt le samedi.

e JPO
Beaucoup de visiteurs sur les stands mais peu de visites dans les labos, notamment au sous-
sol du batiment L. Réfléchir pour 'an prochain comment organiser les visites dans les labos.

e Stages de seconde
Les stages de seconde auront lieu entre le 15 et le 26 juin. IL n’y a pas d’enseignements a cette
période. Bénédicte Montigny propose de créer au niveau de la faculté une dynamique pour

accueillir ces lycéens : créer des groupes par centres d’intérét qui seraient pris en charge par
les laboratoires a tour de réle. Il pourrait leur étre demandé en retour de rédiger un rapport.



6)

Sandrine Dallet-Choisy propose d’interroger les DU pour savoir s'’ils sont d’accord et combien
de stagiaires il est possible d’accueillir.

e Lycée Camille Claudel

Bénédicte Montigny présente un bilan de la demi-journée d’accueil du lycée Camille Claudel
qui a eu lieu en mai 2025. Les retours des lycéens ont été négatifs (peu d’interactions avec les
personnes qui les recevaient, niveaux de cours pas adaptes).

Pour 2026, il n’est pas envisageable de réitérer sous le méme format. Seulement si une nouvelle
dynamique est mise en place qui permettrait de faire découvrir pendant 1 journée la richesse
des formations proposées. La semaine du 18 mai est la plus appropriée.

Les colléegues enseignants seront sollicités par mail pour savoir s’ils souhaitent participer et
proposer une animation. Réponse attendue mi-mars.

e Campagne Biatss
- Recrutements de titulaires en 2026 :

» Catégorie C : 3 recrutements « sans concours » (BAP J)

* TECH : 5 concours (2 en externe, 3 en interne : 4 BAP J et 1 BAP E)
* IGR : 1 concours interne ou externe BAP A

* IGE : 1 concours externe (BAP J) et 1 concours interne (BAP A)

* ASI : 4 concours (2 en externe, 2 en interne : 3 BAP J et 1 BAP F)

- Repyramidage : 5 ASI par examen professionnel (BAP A, E, F, G et J)

- CDI au bout de 4 ans et 6 mois au 31/08/26 :

Une négociation collective est engagée avec les représentants du personnel et les organisations
syndicales sur la situation des contractuels, qui porte sur les régles de cédéisation. Quand un
poste de CDD est transformé en CDI, cela colte a l'université environ 5 000 €.

Pour 2026, 27 personnes sont susceptibles de prétendre a la cédéisation, ce qui entrainerait
une augmentation de la masse salariale de 122 066 €.

e Fermeture estivale

L'Université sera fermée du 24 juillet au soir au 17 ac(t au matin. La faculté sera fermée du 21
juillet au soir au 17 aolt au matin pour permettre a la scolarité de procéder aux inscriptions
administratives. Il est possible de poser des congés le 20 et 21 juillet.

Questions diverses

- Signalétique du batiment F : la signalétique intérieure du batiment F n’a toujours pas été
réalisée malgré les demandes récurrentes. Une entreprise est venue il y a plusieurs mois mais
aucun retour n’a été fait. Il est donc proposé que le service intérieur imprime des affiches et
réalise une signalétique pour les amphis Biologie et Physique.

- 1L est signalé que 'amphi Biologie n’est pas accessible en bas depuis U'extérieur.
- Thomas Devogele soumet au conseil un dispositif de détection des téléphones portables lors

des examens pour lutter contre la triche et demande si un tel dispositif peut étre envisagé a la
faculté. La direction va étudier cette possibilité.
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Prochain conseil le jeudi 7 mai 2026

5 Le 19 mars 2026

' sandrine DALLET-CHOISY






